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         Цель анализа воспитательно-образовательной работы: проанализировать и дать оценку своей воспитательной деятельности за год.

          В 2020-2021 учебном году воспитательная работа детского дома была направлена на достижение поставленных воспитательных целей, на выполнение заявленных задач и на повышение эффективности воспитательно-образовательного процесса в целом.

Основными задачами нашего учреждения были:

-  уход и содержание детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, временно помещённых в организацию  по заявлению законных представителей;

- создание благоприятных условий пребывания, приближенных к семейным, способствующих интеллектуальному, эмоциональному, духовному, нравственному и физическому развитию детей и обеспечение  безопасности детей;
 - организация физического развития детей с учётом возраста и индивидуальных особенностей, воспитание детей, в том числе физическое, познавательно - речевое, социально -личностное , художественно -эстетическое;

- организация и проведение мероприятий по охране здоровья детей, в том числе по комплексной оценке состояния здоровья детей,  осуществление профилактических, диагностических, лечебных и оздоровительных мероприятий;

-   оказание детям квалифицированной помощи в обучении и коррекции имеющихся проблем в развитии.

Образовательная деятельность осуществлялась  на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности № 08646 от 19 января 2018 года, с обязательным выполнением требований СанПиНа 2.4.1.3049-13 «Санитарно -эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций», СанПиНа 2.2.1/2.1.1.1278-03 «Гигиенические требования к естественному, искусственному и совмещённому освещению жилых и общественных зданий».

           Сочинский дом ребёнка для детей с органическим поражением центральной  нервной системы с нарушением психики – это учреждение здравоохранения, осуществляющее медицинскую и педагогическую деятельность детям-сиротам, детям оставшимся без попечения родителей, оказавшимся в трудной жизненной ситуации в возрасте с рождения до 4-х лет, которым необходима первичная специализированная медицинская помощь. Под надзор в дом ребёнка поступают дети от рождения и до достижения четырёх лет, период их пребывания может быть продлён до достижения ребёнком возраста пяти лет включительно по решению руководителя при наличии согласия органа опеки и попечительства. 

        В учреждении созданы благоприятные условия, приближенные к домашним, способствующие умственному, эмоциональному и физическому развитию личности. Комфортная организация жизненной среды детей, психологический и социальный комфорт, микроклимат каждой групповой ячейки направлены на компенсацию проблем ребёнка, создание условий нормального жизнеобеспечения и развития.

В доме ребёнка функционирует 5 групп, (включая карантинную группу) изолятор. Каждая группа состоят из спальни, игрового помещения, столовой для приёма пищи,  санитарной комнаты, зимней веранды, раздевалки с индивидуальными шкафчиками и прикреплённой к ней прогулочной площадкой с летней верандой. На территории учреждения есть общая детская площадка, оснащённая детским уличным оборудованием. В доме ребёнка функционируют: зал ЛФК дополнительно оснащённый реабилитационным оборудованием, массажный кабинет, кабинет физиотерапии, солевая комната для галотерапии, комната психологической разгрузки (релаксации), водолечебница, музыкальный зал, кабинет врача - психиатра и врача -невролога, ординаторская для врачей–педиатров, кабинет психолога, кабинет учителя -дефектолога, кабинет логопеда, мини игровой развлекательный комплекс, кабинет Монтессори - пространства, класс изо -терапии, сенсорная комната с использованием песочной терапии, семейная комната.

       На начало учебного года списочный состав детей ГКУЗ «Дом ребёнка № 2 г. Сочи» составлял  19 человек, на конец учебного года – 14 человек.
В детском доме функционирует четыре группы. Из них:
- 1 младшая группа с 1 года
- средняя группа (2-3 лет)
- смешанная группа (2-5 лет)
    В доме ребёнка создана вся необходимая материальная база и условия для  воспитательной работы, накоплен опыт воспитательно – образовательной работы, позволяющий заложить фундамент воспитания дошкольников. Детский дом в достаточном количестве оснащён мебелью и инвентарен. Имеется необходимое физкультурное оборудование, а также методическое обеспечение. Группы оборудованы необходимыми пособиями. При оформлении групповых комнат воспитатели исходят из требований безопасности для здоровья детей используемого материала, а также характера воспитательно – образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы. Детский дом реализует программу «От рождения до школы», под редакцией Васильевой М.А., Н.Е. Вераксы.
Все мероприятия, намеченные в Годовом плане, были проведены в установленные сроки на достаточном методическом уровне.
В соответствии с требованиями программы воспитательный процесс строился на основе результатов диагностического обследования детей в начале учебного года. Усвоение программного содержания и влияние реализации программы на состояние здоровья и развития ребёнка отслеживается педагогическим коллективом через мониторинг, который показал, что основная масса дошкольников имеет положительную динамику развития. 

     Непременным условием правильной организации всей воспитательной работы в детском доме являлось сочетание коллективного руководства с персональной ответственностью каждого воспитателя за своё дело. Главными задачами в деятельности воспитателя являлось обеспечение индивидуального развития и саморазвития воспитанников, поддержка и укрепление здоровья каждого ребёнка. Для решения этих задач каждый воспитатель имеет кроме врождённых способностей и навыков необходимые специальные знания. 

            Характеристика педагогических кадров:

Педагогический состав – 17 человек, из них:

Старший воспитатель – 1,

Основные воспитатели – 9,

Узкие специалисты (педагог-психолог-1, учитель-логопед- 2, учитель-дефектолог- 3, музыкальный руководитель -1) 

Образовательный состав педагогических работников:

	№
	Показатели


	Количество человек

	1
	Высшее
	          9

	2
	Средне специальное педагогическое образование:
	          4

	3
	Средне специальное образование (иное):
	3


Аттестация:

	№
	Квалификационная категория
	Количество человек

	1
	Высшая кв. категория
	0

	2
	Первая кв. категория
	0

	3
	Соответствие занимаемой должности
	12

	4
	Не имеют кв. категории
	5


Профессиональный рост, культура, индивидуальное самообразование, 

повышение компетенции воспитателя осуществлялось при участии в педсоветах, на конференциях,  при целенаправленном изучении опыта работы коллег, обучении на КПК, написании рефератов, конспектов, подготовке к аттестации, на индивидуальных консультациях по интересующим вопросам, при неформальном общении с коллегами и администрацией.

 В течение учебного года совместно с педагогическим коллективом проведено пять педсоветов, являющихся основным звеном методической работы. Педсоветы проходили в форме дискуссий за круглым столом, диалогов, сообщений из опыта работы, обмена мнениями с коллегами. Широко использовалось анкетирование, разгадывание педагогических кроссвордов, игр, презентации. Это способствовало активизации деятельности педагогов, привлечения всех к тематике педсовета.
Темы педсоветов:
1.        «Основные направления деятельности детского дома в 2020-2021 учебном году. Повышение профессиональной компетенции педагогов в условиях ФГОС ДО».
2.         «Всестороннее развитие ребенка. Дети с ОВЗ в условиях детского дома».
3. «Сюжетно-ролевая игра, как условие успешной социализации ребенка-дошкольника»

4.  «Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей. Физкультурно-оздоровительная работа в детском доме»

5.   «Итоги работы детского дома в 2020-2021 учебном году. Предварительные задачи на 2021-2022 учебный год».
    В течение года были представлены вниманию педагогов следующие консультации:
1. «Планирование образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО».
2. «Использование в работе сюжетно-ролевой игры, как условие успешной социализации ребенка-дошкольника».
3. «Способы выхода из конфликтных ситуаций в работе».
4. «Воспитатель -как организатор развивающей среды по обучению детей экспериментально-познавательной деятельности».

        Также, проведены консультации для молодых педагогов на темы:
1.     «Ведение и оформление документации воспитателя в детском доме».
2.     «Аттестация в детском доме».
3.     «Организация прогулок в летнее время».
4.     «Роль воспитателя на музыкальных занятиях».
5.     «Конфликты. Пути их разрешения».

     На основании годовых задач в течение учебного года были подготовлены и проведены следующие  семинары- практикумы:
1.     «Педагогический практикум «Современные игровые технологии в детском доме».
2.   «Педагогический практикум по физкультурно-оздоровительной деятельности».
3.     «Особенности работы с детьми в разновозрастной группе».
     Все материалы были представлены в интересной и доступной форме, содержали практические рекомендации, дидактический материал для работы с детьми. В течение учебного года основная масса педагогов детского дома старается создавать благоприятную окружающую среду для усвоения дошкольниками развивающего материала. На основании годового плана проведены интересные по форме и содержанию открытые мероприятия с использованием игровой мотивации, развивающего материала, педагогических инновационных технологий.
      Педагогическое мастерство продемонстрировали педагоги при проведении следующих открытых занятий:  
а) Иванова (воспитатель группы «Кораблик») –занятие по речевому развитию «В поисках Азбуки».
б) Петрова (воспитатель группы «Дельфин») – комплексное занятие  «Поможем кукле Кате найти вещи».
в) Сидоров (воспитатель группы «Аистята») – занятие по познавательному развитию «Путешествие по сказкам».
      В последнее время обращается серьезное внимание на самообразование педагогов дошкольного учреждения как одной из важнейших форм системы непрерывного повышения квалификации педагогов детского дома. С этой целью воспитателями были разработаны папки работ  по самообразованию, с отражением темы, форм и приемов работы.

	№ 
	Ф.И.О.
	Должность
	Темы

	1
	Байбурина О.И.
	воспитатель
	«Использование нетрадиционных технологий по изодеятельности с детьми раннего возраста»

	2
	Безрук Н.М.
	воспитатель
	«Развитие двигательной активности с использованием предметов и игрушек»

	3
	Бурлуцкая Н.М.
	воспитатель
	«Развитие взаимодействия между ребёнком и взрослым по средствам игры»

	4
	Дымина И.А.
	педагог-

психолог
	«Влияние Монтессори среды на адаптацию детей в доме ребенка».

	5
	Киреева Н.М.


	воспитатель
	«Дидактическая игра, как средство познавательного развития детей раннего возраста»

	6
	Лащенова А.В.
	воспитатель
	«Дидактическая игра, как средство сенсорного развития детей раннего возраста»

	7
	Полякова Е.Н.
	учитель-

дефектолог
	«Использование приёмов логоритмики в работе с детьми раннего возраста»

	8
	Попова Е.А.
	воспитатель
	«Работа с картинками, как метод развития речи детей раннего возраста»

	9
	Ткаченко О.В.
	воспитатель
	«Физическое развитие. Накопление и обогащение двигательного опыта, овладение детьми 2 – 3 года жизни основными движениями»

	10
	Хайлова О.Л.
	воспитатель
	«Коррекционная работа, направленная на развитие речи детей раннего возраста»

	11
	Хутаба Т.С.
	воспитатель
	«Влияние развития мелкой моторики на активную речь детей раннего возраста»


         Оперативные совещания с воспитателей проводились по 2 раза в неделю (по четвергам, пятницам). В течение года проводилась систематическая проверка, в рамках внутреннего контроля, состояния воспитательной работы в группах и коррекционной работы. Получение информации о ходе и результатах воспитательного процесса осуществлялось разными методами, через наблюдение, посещение занятий и мероприятий, беседы с воспитателями, узкими специалистами и воспитанниками, проверку документации в группе. По результатам проверок составлялись справки, которые зачитывались на совещаниях, оперативных совещаниях воспитателей, на индивидуальных беседах. За прошлый учебный год было проведено 21 проверка по разным направлениям (санитарно-гигиенический контроль по группам; индивидуальных планов работы с воспитанниками; 

выполнение режимных моментов; посещение занятий и мероприятий в группах; контроль за прогулками).

         Особое внимание уделялось консультативной работе по взаимодействию воспитателей  и различными службами детского дома (в том числе с молодыми педагогами).

Вывод: анализ работы педагогического коллектива за прошедший 2020-2021 учебный год показал, что в целом результаты хорошие, основные направления этого учебного года считаются выполненными. Результаты мониторингового исследования уровня развития образовательного процесса показали, что по всем областям программы произошли позитивные изменения. Данные результаты были достигнуты благодаря использованию разнообразных видов деятельности, их интеграции, вариативности использования образовательного материала; творческой организации воспитательно-образовательного процесса.

Однако, необходимо продолжать внедрять в работу педагогического коллектива: освоение современных методик, форм, видов, средств, новых педагогических технологий в воспитании, образовании и оздоровлении детей дошкольного возраста (мастер-классы, технологию метода проекта, творческие конкурсы, издательскую деятельность и т.д.), а так же необходимо усилить разъяснительную работу по повышению квалификации среди педагогов и прохождения аттестации.

         Исходя из анализа воспитательно-образовательной работы ГКУЗ «Дом ребёнка № 2 г. Сочи» за 2020-2021 учебный год можно сформулировать предварительные цели на новый учебный год: обеспечение физического, психического, эмоционального, познавательного развития ребёнка, через повышение самообразования и прохождение аттестации педагогами, как средство повышения эффективности и качества педагогической деятельности.
